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JAVNI RAZPIS ZA DIREKTORJA JAVNEGA ZAVODA SKTM za 3por, kulturo, turizem in
mladino Radlje ob Dravi

Na podiagi 34. Clena Zakona o zavodih (Uradni list RS 3. 12/91, 8/96, 36/2000 —
IPDIC, 127/2006 — 7J1P, v nadaljevanju: ZZ) in Odloka o ustanovitvi javnega zavoda
SKTM za 3port, kulturo, turizem in mladino Radlje ob Dravi (MUV §t. 14/2008, 14/2009,
18/2010, 24/2013, 2/2015, 2/2017 in 8/2017, v nadaljevanju: Odlok) svet javnega
zavoda SKTM za $port, kulturo, turizem in mladino Radlje ob Dravi objavlja

Javni razpis za _
Direktorja Javnega zavoda SKTM za Sport, kulturo, turizem in mladino Radlje ob Dravi
(v nadaljevanju: Javni zavod SKTM Radlje ob Dravi)

V besedilu objave uporabljeni izrazi, napisani v moski slovnicni obliki, so uporabljeni
kot nevtralni za Zenske in moske.

1.) Trajanje delovnega razmerja
Mandat direktorja traja 5 let. K imenovanju direktorja poda predhodno soglasje
ustanoviteljica Obcina Radlje ob Dravi.

2.} Naloge delovnhega mesta

- organizira in vodi delo zavoda,

- pripravi statut zavoda,

- pripravija strateski nacrt,

- pripravlja letni program dela in financni nacrt,

- pripravi akt o organizaciji dela,

- sprejema akt o sistemizaciji delovnih mest,

- sprejema kadrovski nacrt,

- sprejema nacrt nabav osnovnih sredstev in investicijskega vzdrzevanija,

- sprejema druge akte, ki urejojo pomembna vprasanja v zvezi z delovanjem
zavoda,

- pripravija letno porocilo in poroca ustanovitelju in svetu zavoda o zadevah, ki
lahko pomembno vplivajo na delovanje zavoda,

- sklepa zavodsko kolektivno pogodbo, ¢e jo zavod ima,

- opravlja druge naloge v skladu z veljavno zakonodajo,

- opravlja strokovna dela s podrocja delovanja zavoda.

3.) Pogoji za imenovanje
Za direktorja je lahko imenovan, kdor poleg splosnin pogojev za zaposlitev, ki jih
dolocajo delovno pravni predpisi, izpolnjuje e naslednje pogoje:

- da ima najmanj visoko3olsko izobrazbo druzboslovne, organizacijske dli

ekonomske smeri;

- daima najmanj pet let delovnih izkusen;,

- znanje uradnega jezika;

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- poznavanje dejavnosti s podrocCja zavoda,



- daima opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka
V kolikor izpita nima opravijenega, ga mora opraviti v roku enega leta od
imenovanja.
Lahteva se, da kandidat akfivno obvlada najmanj en tuj jezik, osnove
racunalnidtva in ima sposobnosti za organiziranje in vodenje dela v kolektivu.

4.) Prijava mora obvezno vsebovati:

1. Krajsi Zivlienjepis, v katerem se navede poleg formalne izobrazbe tudi druga
znanja in veicine;

2. Dokazilo o izpolnjevanju pogoja glede strokovne izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila
pridobliena;

3. Opis dosedanjih delovnih izkusenj, iz katerih morajo biti razvidni:

a.) naziv in naslov delodajalca;

b.) delovno mesto, na katerem je kandidat opravljal delo.

c.) Opis delovnih nalog, v katerem naj kandidat opiSe tudi svoje sposobnosti
Za organiziranje in vodenje dela v kolektivu ter izkusnje v zvezi s
poznavanjem dejavnosti zavoda.

Kandidati nqj predlozijo tudi dokazila o izpolnjevanju pogoja glede delovnih

izkusen;.

Program dela in razvoja zavoda za mandatno obdobje;

Izjavo kandidata da:

- za namen tega natedajnega postopka dovoljuje Javnemu zavodu SKTM

Radlie ob Dravi pridobitev podatkov iz uradnih evidenc za namen tega

razpisa. V primeru, da kandidat s tem ne soglaia, mora sam predloZiti ustrezna

dokazila.

- izjava (dokazilo) glede izpolnjevanja pogojev (aktivho znanje enega izmed

tujin jezikov, pri ¢emer se znanje dokazuje z javno veljavnimi listinami, kot so

spricevala, diplome in potrdila; opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka
in drugo).

O

V kolikor bo kot dokazilo o izpolnjevanju pogojev kandidat predloZil izjavo ali kopijo
listine, ki ni ustrezno overjena, odgovarja za verodostojnost le-te.

5.) Rokin nacin prijave

Zainteresirani kandidati, ki izpolnjujejo pogoje, naj oddajo pisne prijave z zahtevanimi
dokazili v zaprti ovojnici z oznako »Javni razpis za direktorja SKTM Radlje ob Dravi« na
naslov: Javni zavod SKTM za 3port, kulturo, turizem in mladino Radlje ob Dravi,
Mariborska cesta 4, 2360 Radlje ob Dravi, s pripisom »NE ODPIRAJ«. Za pisno obliko
prijove se 3Steje tudi elekironska oblika, poslana na elekironski  naslov:
(info@sktmradlje.si — fajnistvo), pri Cemer veljavnost prijave ni pogojena z elekironskim
podpisom.

Rok za prijavo je 10 dni od objave razpisa na Zavodu za zaposlovanje RS. Prijava se
bo $tela za pravo&asno, &e bo na naslovnika prispela do izteka prijavnega roka. Ce
bo poslana po posti priporoceno, se steje za pravocasno, ¢e je poslana najkasneje
zadniji dan razpisnega roka. Ce je zadnji dan roka nedelja ali praznik, ali dela prost
dan v Republiki Sloveniji, ali kaksen drug dan, ko se pri organu, pri katerem je
potrebno dati prijavo, ne dela, se izteCe rok s pretekom prvega naslednjega
delovnika.

Nepravocasne ali nepopolne prijave, iz katerih ni mogoce razbrati, da kandidat
izpolnjuje razpisne pogoje ali ne bodo imele vseh zahtevanih prilog, se ne bodo
uvrstile v izbirni postopek. Usposoblienost kandidatov se bo presojala na podlagi
prispelin prijav in predloZzenin dokazil,



6.) Obvestilo o izbiri
I izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za doloc¢en cas, za
obdobje trajanja mandata.

Kandidati bodo o izbiri pisno obveiceni najkasneje v 15 dneh po opravljeni izbiri, ki se
zakljuci s potrditvijo kandidata na seji obcinskega sveta.

Za dodatne informacije o izvedbi javnega natelagja je pristojen predsednik Sveta
zavoda g. Herman Tomazi€ tel. 3t. 041 726 480

Predsednik Sveta zavoda
Herman Tomazic
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